Herzlich willkommen!

Sie haben sich fiir ein ehrenamtliches Engagement in
lhrer Pfarrei, in der Gemeinde, an einem Kirchort, in
einer kirchlichen Einrichtung oder einem kirchlichen
Verband entschieden.

Wir heiRen Sie herzlich willkommen!

Wir freuen uns, dass Sie lhre Kompetenz, Phantasie,
Kraft und Zeit einsetzen, um Kirche zu gestalten
und dem Evangelium ein Gesicht zu geben.

Vom Bodensee und dem Hochrhein im Sitiden, Uber
den Oberrheingraben, den Schwarzwald und Hohen-
zollern bis nach Mannheim, Heidelberg und zum
Odenwald im Norden leben rund 1,6 Millionen Katho-
likinnen und Katholiken in der Erzdiozese Freiburg.
Geschatzt 200.000 bis 250.000 Menschen - Frauen,
Manner und Jugendliche - engagieren sich ehren-
amtlich im kirchlichen Bereich.

Und Sie sind dabei!
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Kontakt

Bei Fragen lhr konkretes Engagement betreffend:
Nehmen Sie Kontakt auf mit lhrer Ansprechperson
vor Ort.

Bei Fragen zum Thema ,Ehrenamt und Engagement-
forderung in der Erzdiozese Freiburg*:
Erzbischofliches Ordinariat

HA 1 - Pastoral

Referat Ehrenamt und Engagementforderung
Katharina Denger

SchoferstraRe 2

79098 Freiburg

ehrenamt@ordinariat-freiburg.de

0761 2188 861

Bestellung

Onlineshop der Erzdiozese Freiburg
www.shop.seelsorgeamt-freiburg.de
Bestellnummer: 12140417

Download

Download der Broschiire und weitere Informationen
zum Thema Ehrenamt unter
www.ebfr.de/ehrenamt

®

Erzdiozese
Freiburg

Engagiert. Mit Kopf,
Herz und Hand.

Was ehrenamtlich Engagierte
in der Erzdiozese Freiburg
wissen mussen



Ehrenamtliches Engagement in der
Erzdidozese Freiburg bedeutet:

Uberzeugende Inhalte - Klar umrissene Aufgaben
Sich fiir die Sache Jesu begeistern, sich engagieren,
dass Menschen gut und in Wiirde leben kdnnen,
(m)einen Beitrag dafiir leisten, dass die Welt ein biss-
chen besser wird: Gute Grinde, sich fiir ein Engage-
ment in der Kirche zu entscheiden.

Sie wollen wissen, auf was Sie sich konkret einlas-
sen und welches freiwillige Engagement Sie zusagen
wollen? - Fragen Sie lhre Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner vor Ort nach einer Aufgabenbe-
schreibung fiir das Tatigkeitsfeld, fir das Sie sich in-
teressieren.

Gute Rahmenbedingungen fiir Ihr Engagement
Eine angemessene Einflihrung und Einarbeitung in Ihr
Tatigkeitsfeld ist selbstverstindlich. Zudem haben Sie
Anspruch auf Qualifizierung, fachliche Unterstiitzung
und Begleitung, ggf. Supervision und geistliche Be-
gleitung. Uber Ihre geleistete ehrenamtliche Tatigkeit
wird lhnen ein Engagementnachweis erstellt, wenn
Sie das wiinschen. |hre Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner vor Ort klaren fiir Sie die organisato-
rischen Rahmenbedingungen (Schliissel, Zugang zur
vorhandenen Biro-Infrastruktur).

Mitsprache und Partizipation
In Entscheidungen, die Ihren Tatigkeitsbereich betreffen,
werden Sie rechtzeitig und verantwortlich einbezogen.

Fortbildungsmaoglichkeiten

Sie erwdgen eine Fortbildungsmalfnahme, um lhr ehren-
amtliches Engagement noch qualifizierter auszutiiben? -
Klaren Sie mit den Verantwortlichen in der Pfarrei, ob
eine Kostenlibernahme maglich ist.

Auslagen-Erstattung
Auslagen fiir ehrenamtliche Tatigkeiten (z.B. Fahrt-
kosten, Arbeitsmaterialien, Porto) werden erstattet.

Versicherungsschutz

Im Rahmen der Sammelversicherung der Erzdiozese
Freiburg sind alle ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter fir ihre kirchlichen Tatigkeiten unfall- und
haftpflichtversichert.

Vereinbarkeit von ehrenamtlichem Engagement,
Erwerbs- und Familienarbeit

Die Vereinbarkeit von ehrenamtlichem Engagement,
Erwerbs- und Familienarbeit ist uns ein Anliegen. Ent-
stehen lhnen auf Grund lhrer ehrenamtlichen Tatig-
keit Kinderbetreuungskosten? Fragen Sie nach einer
Kosteniibernahme durch die Pfarrei.

Anerkennung und Wertschatzung

lhr ehrenamtliches Engagement ist ein Geschenk!
Zeichen und Gesten der Anerkennung, im Alltag und
zu besonderen Gelegenheiten, sind ein Dankeschon
dafir.
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